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	Jednostka Organizacyjna: 
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	Rodzaj studiów i profil (I stopień/II stopień)
	I stopień
	

	Profil (ogólnoakademicki/praktyczny)
	praktyczny
	

	Nazwa zajęć  (przedmiotu):
	Psychologia aktywności fizycznej

	Tryb studiów (stacjonarne/niestacjonarne): 
	Rok
	Semestr
	Rodzaj zajęć
	Liczba godzin
	Punkty ECTS
	*Typ zajęć (przedmiotu)
	Język wykładowy

	
	
	
	
	stacjonarne
	niestacjonarne
	
	
	

	
	2
	III
	wykłady
	30
	18
	3
	obligatoryjny
	polski

	
	
	
	ćwiczenia
	15
	9
	1
	
	

	Nauczyciel(-e) odpowiedzialny(-i) za zajęcia (przedmiot):
	dr Daniel Krokosz 

	E-mail:
	daniel.krokosz@awfis.gda.pl

	Wymagania wstępne:

	
•
Zakwalifikowanie się na II rok studiów I stopnia.


	

	

	Cele zajęć (przedmiotu):

	C1 – Zapoznanie studentów z podstawami wiedzy z zakresu psychologii ogólnej oraz społecznej.

C2 – Uwrażliwienie słuchaczy na psychologiczne aspekty życia codziennego ze szczególnym podkreśleniem znaczenia psychologii w kontekście turystyki i rekreacji.


	Opis efektów kształcenia dla zajęć (przedmiotu) oraz ich powiązanie z efektami kształcenia dla kierunku
	Kod kierunkowego/ych efektu/ów kształcenia

	WIEDZA
	
	K_W…

	W1
	Opisuje  podstawowe nurty naukowe w psychologii.
	K_W04


	W2
	Analizuje mechanizmy rządzące procesami poznawczymi człowieka.
	K_W07

	W3
	Opisuje uwarunkowania psychicznego funkcjonowania człowieka w kontekście społecznym.
	K_W09

	W4
	Analizuje uwarunkowania różnic indywidualnych.
	K_W07

	UMIEJĘTNOŚCI
	
	K_U…

	U1
	Wyraża własną opinię w ważnych sprawach społecznych odwołując się do poznanych teorii: dysonansu poznawczego, facylitacji i hamowania społecznego, atrybucji poznawczych. Wykazuje zrozumienie działania stereotypów i ich roli w poznaniu społecznym. Posługuje się terminologią psychologiczną, wykazując jej zrozumienie.
	K_U15



	U2
	Dzięki rozumieniu podstaw psychologii klinicznej, ze szczególnym zwracaniem uwagi na holistyczne podejście do zdrowia, oraz zagadnień związanych z psychologicznymi podstawami agresji, dokonuje diagnozy oraz formułuje cele współpracy z osobami z różnych grup wiekowych i społecznych.
	K_U01



	KOMPETENCJE
	
	K_K…

	K1
	Wykazuje chęć sięgania po rzetelną literaturę naukową z nurtu psychologii, analizując krytycznie zawarte w niej treści. Doskonali kwalifikacje wykorzystując możliwości płynące z zastosowania technik psychologicznych, takich jak mnemotechniki czy techniki kreatywnego rozwiązywania problemów.
	K_K01



	K2
	Poprzez znajomość psychologicznych podstaw różnic indywidualnych oraz grupowych wykazuje szacunek 
do odmienności, wykazuje chęć porozumienia z osobami o innych poglądach.
	K_K10

	Kryteria i metody oceny osiągniętych efektów kształcenia:

	W1 – kolokwium, egzamin

W2 – kolokwium, egzamin

W3 – kolokwium, egzamin

W4 – kolokwium, egzamin

U1 – dyskusja

U2 – odpowiedź na temat wylosowanej sytuacji symulacyjnej dotyczącej realizacji potrzeb osoby o przypisanych właściwościach indywidualnych, dyskusja

K1 – przygotowanie wypracowania na temat psychologicznych aspektów uczestnictwa w turystyce i rekreacji 
K2 – obserwacja w trakcie dyskusji pod względem tolerancji do odmienności wśród innych uczestników grupy

Podstawą zaliczenia ćwiczeń jest kolokwium w formie testu wyboru, ponadto istnieje możliwość zdobycia dodatkowych 4 punktów za wykonania zadań dodatkowych  (np. stworzenie mapy myśli, czy innych technik skutecznego uczenia się).

Ocena dostateczna – 26-30 pkt.

Ocena dostateczna plus – 31-32pkt.

Ocena dobra – 33-38 pkt.

Ocena dobra plus – 39-40 pkt.

Powyżej 40 punktów ocena bardzo dobra.

Punktacja egzaminu (test wyboru):

16-18 pkt. – dst

19-21 pkt. – dst plus

22-24 pkt. – db

25-27 pkt. – db plus

28-30 pkt. – bdb

Aby uzyskać zaliczenie przedmiotu na ocenę dostateczną student musi osiągnąć wszystkie wymienione w programie efekty kształcenia.


	Wymagania zaliczenia przedmiotu dla studentów ze statusem Indywidualnej Organizacji Studiów (w tym % wymaganej obecności na zajęciach): 

	W1 – kolokwium, egzamin

W2 – kolokwium, egzamin

W3 – kolokwium, egzamin

W4 – kolokwium, egzamin

U1 – dyskusja

U2 – odpowiedź na temat wylosowanej sytuacji symulacyjnej dotyczącej realizacji potrzeb osoby o przypisanych właściwościach indywidualnych, dyskusja

K1 – przygotowanie wypracowania na temat psychologicznych aspektów uczestnictwa w turystyce i rekreacji 
K2 – obserwacja w trakcie dyskusji pod względem tolerancji do odmienności wśród innych uczestników grupy

Podstawą zaliczenia ćwiczeń jest kolokwium w formie testu wyboru, ponadto istnieje możliwość zdobycia dodatkowych 4 punktów za wykonania zadań dodatkowych  (np. stworzenie mapy myśli, czy innych technik skutecznego uczenia się).

Ocena dostateczna – 26-30 pkt.

Ocena dostateczna plus – 31-32pkt.

Ocena dobra – 33-38 pkt.

Ocena dobra plus – 39-40 pkt.

Powyżej 40 punktów ocena bardzo dobra.

Punktacja egzaminu (test wyboru):

16-18 pkt. – dst

19-21 pkt. – dst plus

22-24 pkt. – db

25-27 pkt. – db plus

28-30 pkt. – bdb

Aby uzyskać zaliczenie przedmiotu na ocenę dostateczną student musi osiągnąć wszystkie wymienione w programie efekty kształcenia.

Wymagana obecność na ćwiczeniach: co najmniej 50% 


	Metody i formy realizacji zajęć ( przedmiotu):
	Wykłady z wykorzystanie prezentacji multimedialnych, e-learning; 

ćwiczenia praktyczne, odgrywanie scenek, dyskusja, zapoznawanie się z tekstami naukowymi . 



	Treści kształcenia: 

	Wykłady:  


1. Psychologia jako nauka.

2. Kierunki psychologii.

3. Osobowość i różnice indywidualne.

4. Spostrzeganie.

5. Uczenie się i pamięć.

6. Emocje i motywacje.

7. Psychologia rozwoju człowieka.

	Ćwiczenia: 
1. Czym jest psychologia? Jaka jest relacja psychologii do aktywności fizycznej?

2. Psychologia procesów poznawczych

3. Psychologia agresji

4. Psychologia emocji

5. Aktywność fizyczna a psychologia społeczna

6. Zastosowanie psychologii w sporcie i aktywności fizycznej

7. Kliniczna psychologia aktywności fizycznej

	Forma zaliczenia:
	egzamin

zaliczenie na ocenę
	 

	Literatura:
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 

	Podstawowa:

1. Aronson, E.( 2009). Człowiek istota społeczna. Warszawa: PWN.

2. Mietzel, G. (2013). Wprowadzenie do psychologii. Gdańsk: GWP.

3. Zimbardo, P.G., Gerrig, R. (2008). Psychologia i życie. Warszawa: PWN.



	Uzupełniająca:

1. Cialdini, R.B. (2013). Wywieranie wpływu na ludzi. Gdańsk: GWP.

2. Cialdini, R.B., Kenrick, T., Neuberg, L.S. (2006). Psychologia społeczna. Rozwiązane tajemnice. Gdańsk: GWP..

3. Davis, M., Fanning, P., McKay, M. (2007). Sztuka skutecznego porozumiewania się. Praca, Rodzina, Zabawa.  Gdańsk: GWP.

	
	 

	Bilans punktów ECTS (1 pkt ECTS – 25-30 godz. pracy studenta):

	Aktywność
	Obciążenie studenta

	
	stacjonarne
	niestacjonarne

	Udział w wykładach
	30 godz.
	18 godz.

	Samodzielne studiowanie tematyki wykładów
	25 godz.
	25 godz.

	Udział w ćwiczeniach
	15 godz.
	9 godz.

	Przygotowanie się do ćwiczeń
	15 godz.
	21 godz.

	Konsultacje
	1 godz.
	1 godz.

	Przygotowanie do kolokwium
	14 godz.
	26 godz.

	Całkowite obciążenie pracą studenta
	100 godz.

	Punkty ECTS za zajęcia (przedmiot)
	4 ECTS


*Typ zajęć (przedmiotu): obligatoryjny / do wyboru

